
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ГОРОД ВЫКСА НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
____________ №____________________

О порядке проведения и условиях конкурса среди организаций
агропромышленного комплекса, их работников и субъектов

малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность в
сфере сельского хозяйства на территории городского округа

город Выкса Нижегородской области

В целях реализации муниципальной программы «Развитие
агропромышленного комплекса городского округа город Выкса Нижегородской
области на 2022 - 2026 годы», утвержденной постановлением администрации
городского округа город Выкса Нижегородской области от 21 октября 2021
года № 2710, администрация городского округа город Выкса Нижегородской
области постановляет:

1. Утвердить порядок проведения и условия конкурса среди организаций
агропромышленного комплекса, их работников и субъектов малого и среднего
предпринимательства, осуществляющих деятельность в сфере сельского
хозяйства на территории городского округа город Выкса Нижегородской
области согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на
заместителя главы администрации городского округа город Выкса Е.В.Балуева.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального
опубликования.

Глава
местного самоуправления В.В. Кочетков
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Приложение
к постановлению администрации
городского округа город Выкса

Нижегородской области
от__________№________

Порядок
проведения и условия конкурса среди организаций агропромышленного

комплекса, их работников и субъектов
малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность в

сфере сельского хозяйства на территории городского округа
город Выкса Нижегородской области

1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок разработан с целью повышения материальной

заинтересованности хозяйствующих субъектов и работников
агропромышленного комплекса городского округа город Выкса в улучшении
результатов деятельности по производству, переработке и хранению
сельскохозяйственной продукции, оказанию услуг и выполнению работ для
сельскохозяйственных организаций и определяет порядок поощрения
организаций агропромышленного комплекса, их работников и субъектов
малого сельскохозяйственного бизнеса, достигших за текущий год наилучших
показателей деятельности (далее – участники).

1.2. Поощрение участников осуществляется на конкурсной основе по
результатам работы за 9 месяцев текущего года и ожидаемым результатам по
итогам текущего года и приурочено к празднованию Дня работника сельского
хозяйства и перерабатывающей промышленности.

1.3. В конкурсе принимают участие организации агропромышленного
комплекса, государственные бюджетные и муниципальные организации, их
руководители, работники, специалисты, субъекты малого
сельскохозяйственного бизнеса (индивидуальные предприниматели,
крестьянские (фермерские) хозяйства, граждане, ведущие личные подсобные



хозяйства), некоммерческие организации, осуществляющие деятельность на
территории городского округа город Выкса.

1.4. Проведение конкурса осуществляется управлением сельского
хозяйства администрации городского округа город Выкса Нижегородской
области (далее – управление) в соответствии с настоящим постановлением.

2. Условия конкурса, порядок подведения итогов
2.1. Участники в сроки, определенные приказом начальника управления,

представляют в управление информацию о производственных показателях
работы по формам согласно Приложению к настоящему Порядку и ходатайства
о поощрении.

2.2. Победители конкурса награждаются дипломами администрации
городского округа город Выкса Нижегородской области и ценными призами,
сумма которых определяется по каждой номинации в соответствии с
настоящим Порядком.

2.3. Итоги конкурса по каждой номинации подводятся комиссией по
подведению итогов конкурса (далее – комиссия), состав которой утверждается
постановлением администрации городского округа город Выкса
Нижегородской области.

2.4. Комиссия состоит из председателя комиссии, заместителя
председателя комиссии, секретаря и членов комиссии.

2.5. Решение комиссии принимается путем открытого голосования
простым большинством голосов от числа присутствующих членов комиссии.

2.6. Решение комиссии оформляется протоколом и утверждается
постановлением администрации городского округа город Выкса
Нижегородской области.

2.7. Награждение победителей конкурса производится на торжественной
церемонии.

3. Номинации
3.1. Группа номинаций «Передовики производства городского округа

город Выкса».



Участники: механизаторы, водители, операторы машинного доения,
операторы по уходу за крупным рогатым скотом, операторы птицеводства,
руководители, специалисты, работники предприятий агропромышленного
комплекса, государственных бюджетных и муниципальных организаций,
субъектов малого сельскохозяйственного бизнеса, некоммерческих
организаций.

Вид поощрения для всех номинаций группы: диплом администрации
городского округа город Выкса и ценные призы на сумму 4000 рублей.

3.1.1. Номинация «Лучший механизатор городского округа город Выкса».
Количество призовых мест: два
Критерии определения победителей:
- количество отработанных дней в году;
- выработано условных эталонных гектаров;
- срок эксплуатации трактора.
3.1.2. Номинация «Лучший водитель сельскохозяйственных предприятий

городского округа город Выкса».
Количество призовых мест: два места в соответствии с

грузоподъемностью автомобиля:
- до 7 тонн – одно;
- 7 тонн и более – одно.
Критерии определения победителей:
- количество отработанных дней в году;
- количество перевезенного груза.
3.1.3. Номинация «Лучший оператор машинного доения городского

округа город Выкса».
Количество призовых мест: пять
Критерии определения победителей:
- поголовье обслуживаемого скота в отчетном году;
- валовой надой молока от обслуживаемой группы в отчетном году;
- среднегодовой надой на 1 голову в отчетном году.



3.1.4. Номинация «Лучший оператор по уходу за крупным рогатым
скотом городского округа город Выкса».

Количество призовых мест: два
Критерии определения победителей:
- поголовье обслуживаемого скота;
- среднесуточный привес;
- процент сохранности обслуживаемого скота.
3.1.5. Номинация «Лучший оператор-птицевод городского округа город

Выкса».
Количество призовых мест: два
Критерии определения победителей:
- среднее поголовье обслуживаемой птицы;
- валовое производство яйца;
- яйценоскость на одну курицу-несушку;
- процент сохранности поголовья птицы;
- затраты кормов на 1000 шт.яиц.
3.1.6. Номинация «Лучший техник искусственного осеменения крупного

рогатого скота городского округа город Выкса».
Количество призовых мест: одно
Критерии определения победителей:
- поголовье обслуживаемого скота;
- индекс осеменения;
- выход телят на 100 голов.
3.1.7. Номинация «Лучший руководитель, работник, специалист

перерабатывающей промышленности городского округа город Выкса».
Участники: руководители, работники, специалисты предприятий

пищевой и перерабатывающей промышленности.
Количество призовых мест: десять
Награждаются лучшие работники и специалисты предприятий пищевой и

перерабатывающей промышленности, цехов по переработке



сельскохозяйственной продукции по представлению руководителей
предприятий ходатайства о награждении с указанием конкретных достижений
и заслуг в трудовой деятельности.

3.1.8. Номинация «Лучшие руководители, специалисты и работники».
Участники: руководители, специалисты и работники

сельскохозяйственных предприятий, государственных бюджетных и
муниципальных организаций, субъектов малого сельскохозяйственного
бизнеса, некоммерческих организаций и другие.

Количество призовых мест: четырнадцать
Награждаются лучшие руководители, специалисты и работники

сельскохозяйственных предприятий, государственных бюджетных и
муниципальных организаций, субъектов малого сельскохозяйственного
бизнеса, некоммерческих организаций по представлению начальника
управления сельского хозяйства, руководителей предприятий и организаций
ходатайства о награждении с указанием конкретных достижений и заслуг в
трудовой деятельности.

3.2. Группа номинаций «Малый сельскохозяйственный бизнес городского
округа город Выкса».

3.2.1. Номинация «Лучшее крестьянское (фермерское) хозяйство,
индивидуальный предприниматель городского округа город Выкса»

Участники: крестьянские (фермерские) хозяйства, индивидуальные
предприниматели.

Вид поощрения: диплом администрации городского округа город Выкса и
ценный приз на сумму 4000 рублей.

Количество призовых мест: одно
Критерии определения победителей:
- количество работников;
- посевная площадь сельскохозяйственных культур;
- поголовье скота и птицы (в пересчете на условные головы);
- стоимость валовой продукции в ценах отчетного года;



- доходы от реализации сельскохозяйственной продукции.
3.2.2. Номинация «Лучшее личное подсобное хозяйство городского

округа город Выкса».
Участники: граждане, ведущие личное подсобное хозяйство.
Вид поощрения: диплом администрации городского округа город Выкса и

ценный приз на сумму 4000 рублей.
Количество призовых мест: одно
Критерии определения победителей:
- обрабатываемая площадь пашни;
- поголовье скота и птицы (в пересчете на условные головы).
3.2.3. Номинация «Лучшее пчеловодческое хозяйство городского округа

город Выкса»
Участники: владельцы пчеловодческих хозяйств.
Вид поощрения: диплом администрации городского округа город Выкса и

ценный приз на сумму 4000 рублей.
Количество призовых мест: одно
Критерии определения победителей:
- площадь пасеки;
- численность пчелосемей;
- производство меда;
- выход меда от одной пчелосемьи.
3.2.4. Номинация «Лучшее садоводческое некоммерческое товарищество

городского округа город Выкса».
Участники: садоводческие некоммерческие товарищества.
Вид поощрения: диплом администрации городского округа город Выкса и

ценный приз на сумму 4000 рублей.
Количество призовых мест: одно
Критерии определения победителей:
- площадь садоводческого общества;
- количество участков, в том числе используемых;



- средний сбор продукции с одного участка.
3.3. Группа номинаций «Эффективное развитие предприятий
агропромышленного комплекса городского округа город Выкса».
3.3.1. Номинация «Стабильно развивающееся сельскохозяйственное

предприятие городского округа город Выкса».
Участники: сельскохозяйственные предприятия.
Вид поощрения: диплом администрации городского округа город Выкса и

ценный приз на сумму 4000 рублей.
Количество призовых мест: одно
Критерии определения победителей:
- стоимость валовой продукции в ценах отчетного года;
- посевная площадь сельскохозяйственных культур;
- площадь зарыбления;
- валовый сбор зерна (в весе после доработки);
- поголовье крупного рогатого скота, птицы, кроликов, рыбы на конец

отчетного периода, в том числе поголовье коров, кур-несушек, самки основного
стада рыб (в зависимости от вида деятельности);

- валовый надой молока, производство яйца, производство прудовой
рыбы;

- произведено мяса скота и птицы (в живом весе);
- выручка от продажи товаров, продукции, работ и услуг;
- прибыль до налогообложения;
- размер среднемесячной заработной платы.
3.3.2. Номинация «Эффективная работа предприятия пищевой и

перерабатывающей промышленности городского округа город Выкса».
Участники: предприятия, осуществляющие деятельность в отраслях

перерабатывающей и пищевой промышленности агропромышленного
комплекса.

Вид поощрения: диплом администрации городского округа город Выкса и
ценный приз на сумму 4000 рублей.



Количество призовых мест: одно
Критерии определения победителей:
- объем производства продукции в натуральном выражении к уровню

предыдущего года;
- отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг

собственными силами (без НДС и акциза);
- рост объемов отгрузки товаров к уровню предыдущего года (в

процентах);
- среднегодовая численность работников;
- объем инвестиций, направленных на реконструкцию и техническое

переоснащение производства;
- размер среднемесячной заработной платы;
- выручка от реализации продукции, товаров, работ и услуг;
- прибыль до налогообложения.



Приложение
к порядку проведения и условиях конкурса

среди предприятий и организаций агропромышленного
комплекса, их работников и субъектов малого

и среднего предпринимательства, осуществляющих
деятельность в сфере сельского хозяйства на территории
городского округа город Выкса Нижегородской области

___________________________________
(Наименование организации)
___________________________________
(Фамилия Имя Отчество механизатора)

Номинация «Лучший механизатор городского округа город Выкса»
Стаж работы механизатором, __________лет

в том числе в данной организации __________лет
Мощность трактора ________________________

(до 100 л.с, свыше 100 л.с.)
Наименование показателей ед. изм. 20__год 20__год 20__год

(ожид)
Марка трактора
Количество отработанных дней в году дней
Выработано условных эталонных гектаров усл.га
Срок эксплуатации трактора лет
Руководитель организации
________________________________________ _________________ _____________________
(должность) (подпись) (ФИО)
МП



__________________________________
(Наименование организации)
___________________________________
(Фамилия Имя Отчество водителя)

Номинация «Лучший водитель сельскохозяйственных предприятий городского округа город Выкса»
Стаж работы водителем __________лет

в том числе в данной организации __________лет
Грузоподъемность автомобиля________________________

(до 7 тонн, свыше 7 тонн)
Наименование показателей Ед. изм. 20__год 20__год 20__ год

(ожид)
Марка автомобиля
Количество отработанных дней в году дней
Перевезено груза тонн
Руководитель организации
________________________________________ _________________ _____________________
(должность) (подпись) (ФИО)
МП



__________________________________________
(Наименование организации)
___________________________________________
(Фамилия Имя Отчество оператора машинного доения)

Номинация «Лучший оператор машинного доения городского округа город Выкса»
Стаж работы оператором машинного доения ___________лет

в том числе в данной организации ___________лет
Тип доильной установки ____________________________________

(с переносными ведрами, с молокопроводом)
Наименование показателей ед. изм. 20__год 20__год 20__год

(ожид.)

(ожид.)
Марка доильной установки
Поголовье обслуживаемого скота (коровы и телки старше 2
лет на конец года)

гол.

в т. ч. коров гол.
Среднегодовая численность продуктивного стада гол.
Валовой надой молока от обслуживаемой группы тонн
Среднегодовой надой на одну голову кг
Руководитель организации
________________________________________ _________________ _____________________
(должность) (подпись) (ФИО)
МП



__________________________________________________________
(Наименование организации)
__________________________________________________________
(Фамилия Имя Отчество оператора по уходу за крупным рогатым скотом)

Номинация «Лучший оператор по уходу за крупным рогатым скотом городского округа город Выкса»
Стаж работы оператором по уходу за крупным рогатым скотом ___________лет

в том числе в данной организации ___________лет

Группа обслуживаемого поголовья ____________________________________
(молочное стадо, откорм КРС, телята)

Наименование показателей ед. изм. 20__год 20__год 20__год
(ожид.)
(ожид.)

Поголовье обслуживаемого скота на конец года гол.
Валовый привес молодняка крупного рогатого скота
и скота на откорме

тн

Среднесуточный привес грамм
Руководитель организации
________________________________________ _________________ _____________________
(должность) (подпись) (ФИО)
МП



_______________________________________
(Наименование организации)
_______________________________________
(Фамилия Имя Отчество оператора - птицевода)

Номинация «Лучший оператор - птицевод городского округа город Выкса»

Стаж работы оператором – птицеводом ________лет
в том числе в данной организации ________лет

Наименование показателей ед. изм. 20__год 20__год 20__год
(ожид.)

Поголовье обслуживаемой птицы на конец года тыс. гол.
Среднегодовое поголовье обслуживаемой птицы тыс.гол
Валовое производство яйца тыс. шт.
Яйценоскость на курицу- несушку шт.
Сохранность поголовья птицы %
Затраты кормов на 1000 шт. яиц ц.к.ед.
Руководитель организации
________________________________________ _________________ _____________________
(должность) (подпись) (ФИО)
МП



____________________________________________________________________
(Наименование организации)
____________________________________________________________________
(Фамилия Имя Отчество техника искусственного осеменения крупного рогатого скота)

Номинация «Лучший техник искусственного осеменения крупного рогатого скота городского округа город Выкса»
Стаж работы техником искусственного осеменения крупного рогатого скота _________лет

в том числе в данной организации __________лет

Наименование показателей ед. изм. 20__год 20__год 20__год
(ожид.)

Поголовье обслуживаемого скота гол.
Общее число осеменений ед.
Количество плодотворных осеменений ед.
Индекс осеменения (общее число осеменений/количество
плодотворных осеменений)

%

Выход телят на 100 голов гол.
Руководитель организации
________________________________________ _________________ _____________________
(должность) (подпись) (ФИО)
МП



___________________________________________________________________
(Наименование КФХ или ИП)

Номинация «Лучшее крестьянское (фермерское) хозяйство, индивидуальный предприниматель
городского округа город Выкса»

Наименование показателей ед. изм. 20__год 20__год
(ожид.) 20__ г. в % к 20__ г.

Среднегодовая численность работников
(включая сезонных и временных) чел.

Посевная площадь сельскохозяйственных культур га
Объем производства сельскохозяйственной
продукции в ценах отчетного года тыс. руб.

Условное поголовье скота и птицы гол.

Доходы от реализации сельскохозяйственной
продукции тыс. руб.

Размер среднемесячной заработной платы
работников руб.

Руководитель организации
____________________________________ _________________ _____________________
(должность) (подпись) (ФИО)
МП



_____________________________________________________
(Наименование территориального управления)
_____________________________________________________
(Фамилия Имя Отчество владельца личного подсобного хозяйства)
_____________________________________________________
(Адрес, телефон владельца личного подсобного хозяйства)

Номинация «Лучшее личное подсобное хозяйство городского округа город Выкса»

Наименование показателей ед. изм.
20__год 20__год

(ожид.)
20__г. в % к 20__г.

Обрабатываемая площадь пашни соток
Поголовье скота и птицы усл. голов
Объем производства
сельскохозяйственной продукции в
ценах отчетного года

тыс.руб.

Начальник территориального управления______________ _________________
(подпись) (ФИО)

МП

Владелец личного подсобного хозяйства ________________ ____________________
(подпись) (ФИО)



_____________________________________________________
(Наименование территориального управления)
_____________________________________________________
(Фамилия Имя Отчество владельца пчеловодческого хозяйства)
_____________________________________________________
(Адрес, телефон владельца пчеловодческого хозяйства)

Номинация «Лучшее пчеловодческое хозяйство городского округа город Выкса»

Наименование показателей ед. изм. 20__ год 20__ год
(ожид.)

20__ г. в % к 20__ г.

Площадь пасеки соток

Численность пчелосемей шт

Количество произведенного меда кг

Выход меда от одной пчелосемьи кг

Начальник территориального управления ______________ _________________
(подпись) (ФИО)

МП

Владелец пчеловодческого хозяйства _______________ ____________________
(подпись) (ФИО)



____________________________________________________________________
(Наименование садоводческого некоммерческого товарищества)
____________________________________________________________________
(Фамилия Имя Отчество председателя садоводческого некоммерческого товарищества)

Номинация «Лучшее садоводческое некоммерческое товарищество городского округа город Выкса»

Наименование показателей ед. изм. 20__год 20__год 20__г. в % к 20__г.

Площадь садоводческого
товарищества

га

Количество участков шт
в том числе используемых шт
Средний сбор продукции с
одного участка

кг

Председатель садоводческого некоммерческого товарищества _______________ ___________________
(подпись) (ФИО)

МП



_______________________________________________
(Наименование организации)
____________________________________________________
(Должность, Фамилия Имя Отчество руководителя организации)

Номинация «Стабильное развитие сельскохозяйственного предприятия городского округа город Выкса»

Наименование показателей ед. изм. 20__год 20__год 20__год 20__год 20__год
(ожид.)

20__год (ожид.)
в % к
20__г. 20__г.

Объем производства сельскохозяйственной
продукции в ценах отчетного года тыс. руб.

Посевная площадь сельскохозяйственных
культур га
Площадь зарыбления га
Валовой сбор зерновых (в весе после
доработки) тонн
Поголовье КРС, птицы, кроликов, рыбы
на конец отчетного периода гол.
в том числе поголовье коров, кур-несушек,
самки основного стада рыб гол.
Валовой надой молока, производство яйца,
производство прудовой рыбы тонн
Произведено (выращено) скота и птицы в
живом весе тонн
Выручка от продажи товаров, продукции,
работ и услуг тыс. руб.
Прибыль (убыток) до налогообложения тыс. руб.
Размер среднемесячной заработной платы руб.
Руководитель организации
____________________________________ _________________ ________________
(должность) (подпись) (ФИО)
МП



____________________________________________________
(Наименование организации)
____________________________________________________
(Должность, Фамилия Имя Отчество руководителя организации)

Номинация «Эффективная работа предприятия пищевой и перерабатывающей промышленности
городского округа город Выкса»

Наименование показателей ед. изм. 20__год 20__год 20__г. в % к 20__г.

Производство основных видов продукции
(указать)

тонн, тыс. дал.

Отгружено товаров собственного
производства, выполнено работ и услуг
собственными силами (без НДС и акциза)

тыс. руб.

Среднегодовая численность работников
организации

чел.

Объем инвестиций, направленных на
реконструкцию и техническое
переоснащение производства

тыс. руб.

Размер среднемесячной заработной платы руб.
Прибыль до налогообложения тыс.руб.
Выручка от продажи товаров, продукции,
работ и услуг

тыс.руб.

Руководитель организации
____________________________________ _________________ ________________
(должность) (подпись) (ФИО)
МП


